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Conclusions




COLECTIC_ B

TECNOLOGIA PER LA A0,
TRANSFORMACIO SOCIAL *....'

D e :h. n l C l é i

El Registre Retributiu es un document, no If
nominatiu, on es recull tota la informacid 0o 00
salarial de l’empresa o0 organitzacid, de
forma detallada, que mostri separada les
retribucions de domes 1 homes de 1la
plantilla.
Aquest registre té per objecte garantir la
transparéncia en la configuracidé de les
percepcions, de manera fidel 1
actualitzada, 1 un accés adequat a 1la
informacié retributiva de les empreses, al
marge de la seva mida, mitjancant
1’elaboracié documentada de les dades
amit janades i1 desglossades.

El Registre Retributiu és una oportunitat
| per impulsar un debat intern a les

empreses 1 organitzacions sobre les raons

.I que originen les bretxes salarials entre
dones 1 homes 1 promoure 1iniciatives per
reduir-les




COLECTTIC _}¥

TECNOLOGIA PER LA 0.
TRANSFORMACIO SOCIAL “....'

Dades plantilla 2025 I

1. Composicié de la plantilla segons sexe
00 00
1.1. Nombre de persones. Dades segregades per sexe : : : :
00 00

Sexe [

Dona Home Total Resultat

25 10 35

1.2. Percentatge de persones. Dades segregades per sexe

Sexe

Dona Home Total Resultat

25 10 35




00 00
00 00
00 00
00,09
III...

2.2. Nombre de persones. Dades segregades per sexe i franja d'edat
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[Compte de persones

Sexe

Bloc d'antiguitat

Dona

Total Resultat

De 00 a 04 anys
De 05 a 092 anys
De 10 a 14 anys
De 15 a 19 anys
De 20 a 24 anys

NN R
NP B O

25

M NITEN)

otal Resultat

35]

2.3. Percentatge de persones. Dades segregades per sexe per franja d'edat

Compte de persones

Sexe

Bloc d'antiguitat

Dona

Total Resultat

De 00 a 04 anys
De 05 a 092 anys
De 10 a 14 anys
De 15 a 192 anys
De 20 a 24 anys

NN R
N B B O

25
2

Total Resultat

35]

2.4. Percentatge de dones sobre el collectiu de dones. Dades sewades per franja d'edat

Sexe

[Dona

Bloc d'antiguitat

Compte de persones

De 00 a 04 anys

De 05 a 092 anys
De 10 a 14 anys
De 15 a 192 anys
De 20 a 24 anys

BN B

otal Resultat

2.5. Percentatge d'homes sobre el collectiu d'homes. Dades segregades per franja d'edat

'Sexe

[Home

Bloc d'antiguitat

Compte de persones

De 00 a 04 anys
De 05 a 092 anys
De 10 a 14 anys
De 15 a 19 anys

Total Resultat

OIN B 1 o




3. Composicid de la plantilla segons antiguitat
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3.1. Mitjana d'antiguitat. Dades segregades per sexe

Sexe

Dona

Home

Total Resultat

32.061,36€

31.420,79 €

31.878,34 €




4. Composicié de la plantilla segons tipus de contracte
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4.1. Nombre de persones. Dades seg@ades per sexe i tipus de contracte

Compte de persones Sexe |

Tipus de contracte Dona Home |Total Resultat

O1. Indefinit 24 9 33
0O2.Temporal 1 1 2
Total Resultat 25 10 35

Sexe

[Dona

Tipus de contracte

Compte de persones

O1. Indefinit 24
0O2.Temporal 1
Total Resultat 25

4.3. Percentatge de dones sobre el col-lectiu de dones. Dades sggregades per tipus de contracte

Compte de persones Sexe |

Tipus de contracte Dona Home |[Total Resultat

O1. Indefinit 24 9 33

0O2.Temporal 1 1 2

Total Resultat 25 10 35
00 00

4.2. Percentatge de persones. Dades segregades per sexe i tipus de contracte 00 00
00 00
00 00

4.4. Percentatge d'homes sobre el col-lectiu d'homes. Dades seg@ades per tipus de contracte

Sexe

[Home

Tipus de contracte

Compte de persones

O1. Indefinit 9
0O2.Temporal 1
Total Resultat 10




5.1. Percentatge de dones sobre el col-lectiu de dones. Dades segregades per jomada
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Sexe [Dona |
Tipus de jornada Compte de persones

Completa 22
Parcial 3
Total Resultat 25

5.2. Percental_:ge d'’homes sobre el col-lectiu d'homes. Dades segEgades per jomada

Sexe [Home |
Tipus de jornada Compte de persones

Completa 9
Parcial 1
Total Resultat 10

6. Composicié de la plantilla segons departament o area funcional

6.1. Nombre de persones. Dades segregades per sexe i departament o area funcional

Compte de persones Sexe |

Departament o area funcional Dona Home |[Total Resultaf
[Area Comunicacioé 5 5
Area educativa i comunitaria 9 3 12
Area Estructural 2 2
Area Participacié i dinamitzacié

comunitats 6 3 9
Area Técnica 3 4 7
Total Resultat 25 10 35

6.2. Percentatge de persones. Dades segregades per sexe i departament o area funcional

Compte de persones Sexe |

Departament o area funcional Dona Home |Total Resultat
[Area Comunicacio 5 5
Area educativa i comunitaria 9 3 12
Area Estructural 2 2
Area Participacioé i dinamitzacio

comunitats 6 3 9
Area Técnica 3 4 7
Total Resultat 25 10 35




7. Composicié de la plantilla segons categoria professional
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7.1. Nombre de persones. Dades segregades per sexe i categoria professional

Compte de persones Sexe |
Categoria professional Dona Home [Total Resultat
Categoria professional Técnica 4 1 5
Nivell 2.1 Coordinador/a projectes pedagogics i de lleure, técnic/a de gestiéo A 14 6 20
Tallerista 1 1 2 00 00
Nivell 1. Cap de Departament, directora de programes, projectes i Equipaments 6 2 8 00 00
Total Resultat 25 10 35
= 00 00
00 00
7.2. Percentatge de persones. Dades segregades per sexe i categoria professional
Compte de persones Sexe |
Categoria professional Dona Home |[Total Resulta
Categoria professional Técnica 4 1 5
Nivell 2.1 Coordinador/a projectes pedagogics i de lleure, técnic/a de gestiéo A 14 6 20
Tallerista 1 1 2
Nivell 1. Cap de Departament, directora de programes, projectes i EQuipaments 6 2 8
Total Resultat 25 10 35
7.3. Percentatge de dones sobre el col-lectiu de dones. Dades segregades per categoria professional
Sexe [Dona |
Categoria professional Compte de persones
Categoria professional Técnica 4
Nivell 2.1 Coordinador/a projectes pedagogics i de lleure, técnic/a de gestio A 14
Tallerista 1
Nivell 1. Cap de Departament, directora de programes, projectes i Equipaments 6
Total Resultat 25
7.4. Percentatge d'homes sobre el col-lectiu d'homes. Dades segregades per categoria professional
Sexe [Home |
Categoria professional Compte de persones
Categoria professional Técnica 1
Nivell 2.1 Coordinador/a projectes pedagogics i de lleure, técnic/a de gestio A 6
Tallerista 1
Nivell 1. Cap de Departament, directora de programes, projectes i Equipaments 2
Total Resultat 10




8. Composicio de la plantilla segons grup professional
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8.1. Nombre de persones. Dades segregades per sexe i

rup professional

Compte de persones Sexe

Grup professional Dona Home |[Total Resultat
Grup professional 2 25 10 35
Total Resultat 25 10 35

9. Composicié de la plantilla segons lloc de treball

9.1. Nombre de persones. Dades segregades per sexe i lloc de treball

Compte de persones

Sexe

Lloc de treball

Dona

Hom e

Total Resultat]

Educadora i Dinamitzad
Técnica Gestio
Tallerista

Tecnic de comunicacié
Tecnica audiovisual
Técnica de comunicacié
Téecnica de participacid
Técnica dinamitzacié
Tecnica dinamitzacid i p
Técnica dinamitzadora
Técnica informatica

=N

11
2

Total Resultat
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10, Retrbuci tota anel % s

10.1, Mitana de aretrbucid total anual Dades Seqreqades persexe

00 00 Sere | Bretia 00 00

Dona Home Total Resultat
32.061,36€ 3142079 ¢ 3187834 ¢

2,04
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Aguest 2025, la bretxa salarial ha sigut del -2,04.
S’ha de tenir en compte que el numero de dones es
superior el d’homes contractats a l’entitat.




Contacte

Carrer dels Salvador, 8, 08001 Barcelona

(+34) 93 442 58 67

hola@colectic.coop


https://www.openstreetmap.org/?mlat=41.37860&mlon=2.16459#map=19/41.37860/2.16459
https://www.openstreetmap.org/?mlat=41.37860&mlon=2.16459#map=19/41.37860/2.16459
https://www.openstreetmap.org/?mlat=41.37860&mlon=2.16459#map=19/41.37860/2.16459
https://www.openstreetmap.org/?mlat=41.37860&mlon=2.16459#map=19/41.37860/2.16459
https://www.openstreetmap.org/?mlat=41.37860&mlon=2.16459#map=19/41.37860/2.16459
tel:934425867
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